
反腐败政策 

 

 ____________（下称“公司”）已采纳此《反腐败政策》（下称 

“政策”），以履行其遵守所有经营所在国之反腐败法律的承诺。公司的高级职员、员工或代

表不得直接或间接违反或试图规避其经营所在国的法律或法规。而且，公司不得直接或间

接提出或提供贿赂，并且必须明确拒绝所有的贿赂要求。贿赂包括直接或通过中间人向公

职人员、政党、政治候选人或政党官员或任何私营机构员工提供任何优待、承诺或给予任

何金钱或其他好处，旨在使该官员或员工通过其履行自身职务时的作为或不作为，达到获

取或维持业务或其他业务利益的目的。此外，公司高级职员、员工及代表不得向其他合同

订约方之员工提供任何部分的合同付款作为“回扣”，或者使用其他手段（例如转包、采

购订单或咨询协议）将付款变相支付给政府官员、政治候选人、其他合同订约方之员工、

其亲戚或业务伙伴。“回扣”是一种特别的贿赂形式，即一个受托于雇主或公共职能部门

而具有授予某种利益之职责的个人借助履行职责之便为自己获得该项交易或利益价值的一

部分作为回报（回扣），而该个人需要对其负责的雇主或公共实体对此并不知情或并未给

予授权。 

凡获知任何非法或可疑行为，或觉得自己处于任何形式的勒索之下，或被要求以任

何方式参与贿赂或回扣图谋的公司高级职员、员工及代表，应立即向高级管理层报告此类

发生的情况，且不必担心其受雇状态会受到负面影响。另外，公司还将就此政策以及反贿

赂和反腐败法律为员工提供培训。 
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